
  
  
  

 
 
 

  
 

ประกาศโรงพยาบาลนาคู 
เรื่อง    ประกาศรายช่ือผู้ผ่านเกณฑ์การประเมินลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุง (รายวัน)   

 ตำแหน่ง  นักเทคนิคการแพทย์   
................................................ 

  ตามที่  โรงพยาบาลนาคูได้ดำเนินการประเมินลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) เพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) ตำแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ จำนวน 1 อัตรา ปรากฏว่ามีผู้ผ่าน
เกณฑ์การประเมินฯ ดังนี้   

 
   นางสาวรัชฏาภรณ์  ชัยมงคลโชค สอบได้ลำดับที่  1 

 
                  

ให้ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายวัน) ในตำแหน่งนักเทคนิคการแพทย์ 
ที่สอบได้ลำดับที่ 1 มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างเข้าปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลนาคู ในวันที่ 9 มิถุนายน 
2568 เวลา ๐๘.0๐ น.  ณ ห้องบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนาคู  

 

  ประกาศ  ณ  วันที่   5   เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖8 
       
 
 
 
 
 
 

                 
        (นางสาวณัฐวดี  สุภิตาภรณ)์ 

            นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาคู 

                                 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
  
  

 
 
 
 
 

หลักฐานที่ต้องนำมารายงานตัวและทำสัญญาจ้าง 
๑.  หลักฐานของผู้รายงานตัว   
 ๑.๑  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน  ๒  ฉบับ 
 ๑.๒  สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน  ๒  ฉบับ      
 ๑.๓  สำเนาวุฒิการศึกษา   จำนวน  ๒  ฉบับ    
 1.4  สำเนาใบประกอบวิชาชีพฯ  จำนวน  2  ฉบับ  
 ๑.5  รูปถ่ายขนาด  ๒  นิ้ว  จำนวน  ๒  แผ่น 
  
๒.  ผู้ค้ำประกัน (ยกเว้นบิดา-มารดา และคู่สมรส) เป็นข้าราชการ  ระดับชำนาญการ หรือระดับชำนาญงาน 
พร้อม 
คู่สมรส (ถ้ามี)  โดยมีหลักฐานผู้ค้ำประกัน  ดังนี้ 
 ๒.๑  สำเนาบัตรข้าราชการ  จำนวน  ๒  ฉบับ     
 ๒.๒  สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน  ๒  ฉบับ     
 ๒.๓  สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)  จำนวน  ๒  ฉบับ 

  
                                        
 
   
 
 
 
 


