
                            บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์                                      

ที ่  0033.301/498.1 วันที ่      17 ธันวาคม 2564 

เรื่อง  ลงนามในค าสั่งคณะกรรมการจัดท าคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับ 
          ผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ 2565  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

 
ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ของหน่วนงานในสังกัด 

กระทรวงสาธารณสุข ตัวชี้วัดที่ 19 ก าหนดให้หน่วยงานมีมาตรการเพ่ือจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน  
           เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์แนวทางการประเมิน จึงขอจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าคู่มือ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและวิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับ ผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ 2565  
และโปรดลงนามลงนามในค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานต่อไป 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  

 
 
        (นางสาวนณธภร  ค าพิลา) 

               นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

    √        ทราบ 
 
 
             
             (นายเพชร  เครือชัย) 
          ผู้อ านวยการโรงพยาบานาคู 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
  ค าสั่งโรงพยาบาลนาคู 

        ที ่86.1 / 2564 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับ

ผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ 2565  
----------------------------------- 

      เนื่องจากปัญหาทุจริตคอร์รัปชั่นที่ เกิดขึ้นในระบบราชการยุคปัจจุบันส่วนหนึ่ งเกิดจาก
ผลประโยชน์ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ในการด ารงต าแหน่งของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ ที่เราเรียกกันว่า “ผลประโยชน์ทับซ้อน” จึงถือได้ว่าการมีผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น
ประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคล โดยการละเมิดต่อกฎหมายหรือจริยธรรม ด้วย
การใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่  

ดังนั้น  เพ่ือป้องกันไม่ ให้มีปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนขึ้น  โรงพยาบาลนาคู  จึงแต่งตั้ ง
คณะกรรมการ จัดท าคู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางให้บุคลากรในโรงพยาบาลนาคู 
ได้ทราบและปฏิบัติ ดังต่อไปนี้   
๑. คณะกรรมการจัดท าคู่มือป้องกนัผลประโยชน์ทับซ้อนและวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ

ซ้อน ประกอบด้วย 
๑.๑ นายเพชร  เครือชัย  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาคู ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางทิพวรรณ  กองกาย หัวหน้ากลุ่มการพยาบาล รองประธาน 
๑.๓ นางสาวรัตน์สุดา  จิตระวัง หัวหน้ากลุ่มงานปฐมภูมิ กรรมการ 
๑.๔ นางสุนันทา  ค าเพชรดี หัวหน้างานผู้ป่วยนอก กรรมการ 
๑.๕ นางจินดา ชมภูวิเศษ หัวหน้างานประกันสุขภาพ กรรมการ 
๑.๖ นายสุทธินันท์  สระทองหน หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ กรรมการ 
๑.๗ นายประกาศิต  ภักดี หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม กรรมการ 
๑.๘ นางสาวธัญญ์ฐิตา รัฐโชติร์ุ่งฉัตร์หัวหน้ากลุ่มงานทันตกรรม กรรมการ 
๑.๙ นางสาวนณธภร  ค าพิลา หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป กรรมการ/เลขานุการ 
๑.10 นางสาวนลินทิพย์  บุญแสน จพ.พัสดุ กรรมการ/ผช.เลขาฯ 

ให้คณะกรรมการมีหน้าที่  ดังนี้   
1. ก าหนด ความหมาย รูปแบบ แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

กลไกการบังคับใช้ และบทลงโทษ 
2. วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนประจ าปี และหาแนวทางแก้ไข 

  3.  สื่อสาร เผยแพร่ให้บุคลากรในสังกัด ทราบ ถือปฏิบัติร่วมกัน  
 

สั่ง ณ วันที่ 20  เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 
 
                                                                                         (นายเพชร  เครือชัย) 
                                                                                  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาคู 


