
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 46250 โทรศัพท์ 043-126921 

ที ่       กส 0033.317/258                              วันที่   3 กันยายน 2569 

เรื่อง    รายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาคู 
 
                      เรื่องเดิม  
                      โรงพยาบาลนาคู ได้จัดท าประกาศ เรื่อง ประกาศมาตรการป้องกันการรับ  สินบนทุกรูปแบบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 มีวัตถุประสงค์เพ่ือสื่อสารให้บุคลากรสาธารณสุขตระหนักในการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบ และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อโรงพยาบาลนาคู ภายใต้แนวคิดเปิดเผยมากขึ้นโปร่งใสมากขึ้น (More 
open, to more transparent) เป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : MOIT) ของการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9                                 
                      ข้อพิจารณา  
                       ตามท่ี โรงพยาบาลนาคู ได้จัดท าประกาศ เรื่อง ประกาศมาตรการป้องกันการรับ สินบนทุกรูปแบบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 และได้แจ้งเวียนให้บุคลากรในสังกัดด าเนินการตามประกาศฯ และได้รับความ
ร่วมมือจากบุคลากรทุกระดับเป็นอย่างดี โดยเจ้าหน้าที่ทุกท่านปฏิบัติตามประกาศฯดังกล่าวอย่างเคร่งครัด จากการ
ตรวจสอบข้อร้องเรียน ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2568 – เดือนสิงหาคม 2569 ปรากฏว่าไม่พบว่าบุคลากรหรือหน่วยงาน
ใดของโรงพยาบาลนาคู ถูกร้องเรียนกล่าวหาว่ามีพฤติการณ์ที่ส่อไปในทางทุจริตตามประกาศมาตรการป้องกันการรับ 
สินบนทุกรูปแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 แต่อย่างใด กลุ่มงานบริหารทั่วไปได้ด าเนินการจัดท ารายงาน
สรุปผลและขอรายงานสรุปผลการก ากับ ติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับ สินบนทุกรูปแบบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามรายละเอียดแนบมาพร้อมนี้  ..................................................... .................         
                       ข้อเสนอ........................................................................................................................  
                      เห็นควรอนุญาตน าเผยแพร่รายงานสรุปผลการก ากับ ติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับ 
สินบนทุกรูปแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลนาคูhttp://www.nakhuhospital.go.th 
ต่อไป……………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
           
                                       (นางสาวนณธภร ค าพิลา)  
                                    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ        
    

                    ทราบ/ด าเนินการ 
 
 
                 (นางสาวณัฐวดี  สุภิตาภรณ)์ 
                 นายแพทย์ช านาญการพิเศษ                              
                 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาคู 
 
 



รายงานสรุปผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 

ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2568 – เดือนสิงหาคม 2569 โรงพยาบาลนาคู 
 

 
 
                                             (นางสาวนณธภร  ค าพิลา) 
                                           นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

                    ทราบ/ด าเนินการ 
 
                 (นางสาวณัฐวดี  สุภิตาภรณ)์ 
                 นายแพทย์ช านาญการพิเศษ                              
                 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาคู 

 

มาตรการ 
กรณีเกิดความเสี่ยงสูง 
ที่อาจก่อให้เกิดการ 

รับสินบน 

การก าหนดมาตรการ 
ป้องกัน 

ปัญหา/อุปสรรค 

๑. มาตรการหน่วยงาน เจ้าหน้าที่ไม่
รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

ไม่มีความเสี่ยง 

  

2.มาตรการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิ
สวัสดิการรักษาพยาบาลของ
ข้าราชการ 

ไม่มีความเสี่ยง 

  

3. มาตรการป้องกันการรับสินบนใน 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่มีความเสี่ยง 

  

4. มาตรการป้องกันการรับสินบน 
ประเด็นการเงินบริจาค และ
ทรัพย์สิน บริจาค 

ไม่มีความเสี่ยง 

  

5. มาตรการป้องกันการทุจริต และ
แก้ไขการกระท าผิดวินัยของ 
เจ้าหน้าที่ในสังกัด 

ไม่มีความเสี่ยง 
  

6. มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ 
ส่วนชดเชย สว่นสนับสนุน หรอืส่วน
อ่ืนใดเพ่ิมเติมจากท่ี หน่วยงานของ
รัฐก าหนด 

ไม่มีความเสี่ยง 

  

7. มาตรการการจัดสวัสดิการ 
ภายในของสถานพยาบาลของ 
หน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการ 
ภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาคฯ 

ไม่มีการด าเนินการ 


