
 
 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน 
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(งวดต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565) 

 
 
 
 
 
 



ค าน า 
 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 62  วรรคสาม บัญญัติให้รัฐต้อง
รักษาวินัยการเงินการคลังเพื่อให้ฐานะการเงินการคลังมีเสถียรภาพมั่นคงและยั่งยืน โดยกฎหมายว่าด้วยวินัย
การเงินการคลังต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับกรอบการด าเนินการการคลัง งบประมาณ วินัยรายได้ รายจ่าย ทั้งเงิน
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ การรับทรัพย์สิน เงินคงคลังและคงหนี้สาธารณะ ดังนั้น จึงได้ก าหนด
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีผลใช้บังคับเมื่อวันที่ 20 เมษายน 2561   
หมวด 4 การบัญชี การรายงาน และการตรวจสอบ มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีการ
ตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารกิจการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด ซึ่งการควบคุมภายในถือเป็นปัจจัยที่ส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินงาน
ตามภารกิจมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ประหยัด และช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการผิดพลาด     
ความเสียหาย ความสิ้นเปลือง ความสูญเปล่าของการใช้ทรัพย์สิน หรือการกระท าอันเป็นการทุจริต 
 

  รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐเล่มนี้ ได้จัดท าข้ึนตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2561 “การควบคุมภายใน” หมายความว่า กระบวนการปฏิบัติงานที่ผู้ก ากับดูแล หัวหน้าหน่วยงาน 
ของรัฐ ฝ่ายบริหาร และบุคลากรของหน่วยงานของรัฐจัดให้มีข้ึน เพื่อสร้างความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า 
การด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐบรรลุวัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน ด้านการรายงาน และด้านการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ โดยปรับให้เหมาะสมกับบริบทของระบบการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการก าหนด ประเมินและปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน
ของเทศบาลต าบลนาค า อันจะท าให้การด าเนินงาน และการบริหารงานของเทศบาลต าบลนาค า บรรลุผล
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และมีการก ากับดูแลที่ดี 
 
 
         เทศบาลต าบลนาค า 
         พฤศจิกายน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

          หน้า 
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
1. แบบหนงัสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.1) 
2. แบบรายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) 
3. แบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) 
4. แบบรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 
   (แบบ ปค.6) 
 
ภาคผนวก 
ส าเนาหนงัสือค าสั่งเทศบาลต าบลนาค า ที่ 558/2565 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลการควบคุมภายในของเทศบาลต าบลนาค า 
 
ส าเนาหนงัสือเทศบาลต าบลนาค า ที่ นพ 73801/581 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
เรื่อง รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
 
ส าเนาหนงัสือเทศบาลต าบลนาค า ที่ นพ 73801/582 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
เรื่อง เสนอรายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน และรายงาน 
การประเมินผลและการประปรับปรงุการควบคุมภายใน 
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