
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลนาค า      

ท่ี  นพ ๗38๐๑ /541            วันท่ี    30  กันยายน  ๒๕๖5    

เร่ือง ขออนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน (Audit Plan) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566   
 

เรียน นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
 

  เรื่องเดิม 
  พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ
จัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด และตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 17 (4) จัดท าและเสนอแผนการตรวจสอบ
ประจ าปีต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐก่อนเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในเดือน
สุดท้ายของปีงบประมาณหรือปีปฏิทินแล้วแต่กรณี ในกรณีที่หน่วยงานตรวจสอบภายในวางแผนการตรวจสอบ
ที่มีระยะเวลาต้ังแต่หนึ่งปีข้ึนไปให้น ามาใช้ประกอบการพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบประจ าปีด้วย นั้น 
 

  ข้อเท็จจริง 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน

ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน 
รหัสมาตรฐานที่ 2010 ก าหนดให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องวางแผนการ

ตรวจสอบตามผลการประเมินความเสี่ยง เพื่อจัดล าดับความส าคัญก่อนหลังของกิจกรรมที่จะท าการตรวจสอบ
ให้สอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงานของรัฐ 
  รหัสมาตรฐานที่ 2020 ก าหนดให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องเสนอแผนการ
ตรวจสอบและทรัพยากรที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน รวมทั้งการปรับเปลี่ยนแผนการตรวจสอบในรอบปีที่มี
นัยส าคัญให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐและคณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาอนุมัติในกรณีที่มีข้อจ ากัดของ
ทรัพยากร หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในต้องรายงานถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดข้ึนต่อแผนการตรวจสอบด้วย 
  เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามแนวทางที่หลักเกณฑ์ฯ ก าหนด หน่วยงานตรวจสอบภายใน
เทศบาลต าบลนาค า ได้จัดท าแผนการตรวจสอบภายในเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
  1) แผนการตรวจสอบประจ าปี (Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (งวดเดือน
ตุลาคม 256๕ – กันยายน 256๖) 
 

  ระเบียบ/หนังสือสั่งการ 
  1) พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561 
  2) หนังสือด่วนมาก ที่ กค 0409.2/ว 123 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ .ศ.
2561 
  3. หนังสือที่ กค 0409.2/ว 614 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2563 เรื่อง การก าหนดประเภท
ของงานตรวจสอบภายใน 
 
 

/ข้อเสนอเพื่อ... 
 



(2) 
 

  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เพื่อให้การปฏิบัติงานตามหน้าที่ด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง เป็นไปตามระเบียบ 
ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ หน่วยงานตรวจสอบภายใน จึงขอเสนอการจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน 
(Audit Plan) งวดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๖ เพื่อพิจารณาอนุมัติแผนที่จัดท าข้ึน หากเห็นชอบแผนการ
ตรวจสอบที่เสนอโปรดลงนามแผนที่แนบมาพร้อมนี้ และให้หน่วยงานตรวจสอบภายใน ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
  1) แจ้งแผนการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ 256๖ ให้แก่ส านัก/กอง ทราบ 
  2) เผยแพร่ตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ 256๖ ทางเว็บไซต์ของเทศบาลต าบลนาค า 
 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา 
 
         (ลงช่ือ) ส.อ.      
           (บัญชา  มะสุใส) 
              ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
         (หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน) 
 
ความเห็นของปลัดเทศบาล         
             
 
         (ลงช่ือ)     
         (นายนิคม  ศรีฟอง) 
         ต าแหน่ง ปลัดเทศบาลต าบลนาค า 
 
ความเห็นของนายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
  อนุมัต ิ
  ไม่อนุมัติ เพราะ          
 
      (ลงช่ือ)      
        (นายสุบิน  สมรฤทธ์ิ) 
         ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ค าน า 

 
  การตรวจสอบภายใน เป็นการด าเนินการอย่างเป็นอิสระและเป็นกลางที่หน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน จัดให้มีขึ้นเพื่อให้เกิดความมั่นใจและให้ค าแนะน าปรึกษาเพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุงการด าเนินงาน
การตรวจสอบภายใน ช่วยให้หน่วยรับตรวจบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดโดยการประเมินและปรับปรุงงานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ถูกต้อง ครบถ้วนมีข้อมูลทางการเงินมีความน่าเช่ือถือ มีการดูแลทรัพย์สิน   
อย่างปลอดภัย ไม่สูญหาย รั่วไหล หรือสิ้นเปลือง และให้ความมั่นใจได้ว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ  
กฎหมาย ข้อบังคับ รวมทั้งให้การเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน น่าเช่ือถือ 
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
 

  หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดท าแผนการตรวจสอบใน (Audit Plan) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๖ เพื่อให้เป็นกรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบการปฏิบัติของหน่วยรับตรวจ ทั้ง 1 ส านัก/๕ กอง 
ประกอบด้วย วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ รายละเอียด
ขอบเขตของการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน 
 
 
        หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
        เทศบาลต าบลนาค า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๖ 

เทศบาลต าบลนาค า อ าเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  หน่วยงานตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานที่จัดต้ังข้ึน เพื่อให้บริการต่อฝ่ายบริหาร เพื่อให้เกิด
ความมั่นใจในความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงานและเกิดความคุ้มค่าของการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ รวมทั้งความถูกต้องความน่าเช่ือถือได้ของข้อมูลทางการเงิน และการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ และช่วยให้งานเทศบาลต าบลนาค า เป็นไปในทิศทางดีข้ึนและบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 
  การตรวจสอบภายใน (Internal Auditing) จึงเข้ามามีบทบาทเพื่อเป็นเครื่องมือของผู้บริหาร
ในการตรวจสอบและมีมาตรการควบคุมต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ เป็นที่ยอมรับกันว่าการตรวจสอบภายใน  
เป็นวิชาชีพอิสระอีกแขนงหนึ่ง ปัจจุบันการตรวจสอบภายใน นอกจากตรวจสอบข้อมูลทางการเงินและการ
บัญชีแล้ว ยังตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านอื่นๆ ด้วย  
  ดังนั้น การจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน จึงถือได้ว่าเป็นส่วนส าคัญและมีความจ าเป็น 
เพื่อให้งานได้บรรลุวัตถุประสงค์และระบุแนวทางการตรวจสอบได้ดังต่อไปนี้     
  1) สอบทานและรายงานความเช่ือถือได้และครบถ้วนของข้อมูลด้านการเงิน การปฏิบัติงาน
ตลอดจนวิธีการที่ใช้ในการวินิจฉัยและวัดผลการด าเนินงาน 
  2) สอบทานการด าเนินงานหรือแผนงาน เพื่อให้แน่ใจว่าสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้และมีการปฏิบัติงานตามแผนที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด มีกระบวนการ
ก ากับดูแลที่ดีและเหมาะสม  
  3) สอบทานระบบงานที่มีผลกระทบส าคัญต่อการด าเนินงานและการรายงาน ว่าได้มีการ
ปฏิบัติที่สอดคล้องกับนโยบาย แผนงาน ระเบียบปฏิบัติที่ก าหนดไว้รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   4) สอบทานความเหมาะสมของการเก็บรักษาทรัพย์สิน และทดสอบว่าทรัพย์สินว่ามีอยู่จริง  
  5) ประเมินว่าการใช้ทรัพยากรขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และคุ้มค่า 
 

2. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
  2.๑ เพื่อพิสูจน์ความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินการ
บัญชีและด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  2.๒ เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรีและนโยบายที่ก าหนด 
  2.๓ เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยรับ
ตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
  2.๔ เพื่อติดตามและประเมินผลการบริหารงานและการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ
หรือแนวทางการปรับปรุงแก้ไขการบริหารงานและการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
และบรรลุผลสัมฤทธ์ิของงาน รวมทั้งให้มีการบริหารจัดการที่ดี 
  2.๕ เพื่อให้หัวหน้าส านักและผู้อ านวยการกอง ทุกๆ กอง ได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
 
 



(2) 
 

3. ขอบเขตการตรวจสอบ 
  3.๑ หน่วยรับตรวจ จ านวน 1 ส านัก/ ๕ กอง ประกอบด้วย 
  (ส านักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองการศึกษา, กองสาธารณสุขฯ กองสวัสดิการสังคม) 
  3.๒ ขอบเขตของการตรวจสอบในภายครอบคลุมถึงการตรวจสอบวิเคราะห์ รวมทั้งการ
ประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในของเทศบาลต าบลนาค า และการบริหารความ
เสี่ยงของหน่วยรับตรวจ ซึ่งรวมถึง 
   ๑) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงานในหน้าที่ของ
หน่วยรับตรวจเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกับดูแลอย่างต่อเนื่อง 
   2) สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือ กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรี 
   3) สอบทานความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลการด าเนินงานและการเงินการคลงั 
   4) ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพย์สินของหน่วยรับ
ตรวจให้เหมาะสมกับประเภทของทรัพย์สินน้ัน 
   5) สอบทานระบบการควบคุมภายใน 
   6) การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะในการตรวจสอบภายใน 
   7) งานให้ค าปรึกษา 
    (รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
4. ก าหนดระยะเวลาการตรวจสอบ 
   1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
5. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
   ส.อ.บัญชา มะสุใส ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
 
    (ลงช่ือ) ส.อ.     ผู้จัดท าแผน 
        (บัญชา  มะสุใส) 
    หัวหน้าส านักปลัด / หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
 
ความเห็นปลัดเทศบาล          
 
    (ลงช่ือ)     ผู้เห็นชอบแผน 
               (นายนิคม  ศรีฟอง) 
            ปลัดเทศบาลต าบลนาค า 
ความเห็นนายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
  อนุมัต ิ
  ไม่อนุมัติ เพราะ          
 
    (ลงช่ือ)     ผู้อนุมัติแผน 
              (นายสุบิน  สมรฤทธ์ิ) 
           นายกเทศมนตรีต าบลนาค า 
 



รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบ (Audit  Plan) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
หน่วยรับตรวจ กิจกรรมหรือเรื่องที่ตรวจสอบ ความถ่ี  

(ครั้ง) 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ ผู้รบัผิดชอบ 

การตรวจสอบ 
ส านักปลัด และทกุๆ กอง 1. กิจกรรมสอบทานรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 1 ตุลาคม – ธันวาคม 2565 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

ส านักปลัด 1. กิจกรรมตรวจสอบเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2566 1 พฤศจิกายน 2565 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

ส านักปลัด และทกุๆ กอง 1. กิจกรรมตรวจสอบติดตามรายงานผลการด าเนินโครงการของหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน 

ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1 ธันวาคม 2565 

 

ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองสวัสดิการสังคม 1. การรับลงทะเบียนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 ธันวาคม 256๕ ส.อ.บัญชา มะสุใส 

ส านักปลัด และทกุๆ กอง 1. การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 มกราคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองช่าง 1. กิจกรรมการขออนุญาตก่อสร้าง ปีงบประมาณ 2566 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง/ กองสวัสดิการสังคม 1. การเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ปีงบประมาณ 2566 1 กุมภาพันธ์ 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง 1. กิจกรรมการจัดซ้ือ/จัดจ้างพัสดุ ปีงบประมาณ 2566 1 มีนาคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

ส านักปลัด/กองคลัง/ 
กองช่าง/กองสาธารณสุข 

1. กิจกรรมการใช้และรักษารถส่วนกลาง/เกณฑ์การใช้น้ ามันเชื้อเพลิง ปีงบประมาณ 2566 1 เมษายน 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง 
 

1. กิจกรรมตรวจสอบการลงทะเบียนพัสดุ(ครุภัณฑ์) ปีงบประมาณ 2566 

   ทะเบียนพัสดุครุภัณฑ์ (พด.2) 

1 พฤษภาคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง 1. การจ าหน่ายพัสดุ ปีงบประมาณ 2566 1 มิถุนายน 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองช่าง 1. กิจกรรมการค านวณราคากลางงานก่อสร้าง ปีงบประมาณ 2566 1 มิถุนายน 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองสาธารณสุข 1. กิจกรรมการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2566 1 กรกฎาคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง 1. ลูกหน้ีภาษีค้างช าระ ปีงบประมาณ 2566 1 สิงหาคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

กองคลัง 1. กิจกรรมการยืมเงินงบประมาณ/การส่งใช้เงินยืม ปีงบประมาณ 2566 1 สิงหาคม 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

ส านักปลัด และทกุๆ กอง 1. ติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะ 1 กันยายน 2566 ส.อ.บัญชา มะสุใส 

 


