
 

 

 ผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 

เทศบาลตำบลนาคำ 
อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม



รายงานข้อมูลบุคลากรเทศบาลตำบลนาคำ ที่ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   ตามที่เทศบาลตำบลนาคำได้จัดทำประกาศแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
สรุปผลการดำเนินการได้ ดังนี้ 
1. การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานกำหนดตำแหน่งเพื่อพัฒนาทักษะความรู้ให้เป็นมืออาชีพ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

1 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การเตรียมความพร้อมในการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 
2568 พร้อมข้อพึงระวังในการกระทำผิดตามกฎหมายว่า
ด้วยการเลือกตั้ง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการเลือกตั้ง” 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการอบรม 
จำนวน 2 คน คือ 

1. นางสาวรุ่งนะภา สมรฤทธิ์ 
ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป 
2. นางสาวสรุัตดา สุจาจริง 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

14,360 บาท 8 – 10 พฤศจิกายน 2567 
ณ แม่โขงเฮอริเทจ 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

2 โครงการอบรมหลักสูตร “การเตรียมความพร้อมในการ
จัดทำข้อมู ล เพื่ อของบตรงและการบริห ารจั ดการ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า  ต า ม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ การใช้เงินรายได้และรายได้สะสมของ
สถานศึกษา” 

พนักงานครูเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 2 คน คือ 

1. นางสาวไพลิน ศิริวงค์  
ตำแหน่ง คร ู
2. นางบรรเทา สุธรรม   
ตำแหน่ง คร ู

13,392 บาท 6 – 8 ธันวาคม 2567 
ณ โรงแรมฟอร์จูนรเิวอร์วิว 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

3 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การปรับ
เงินเดือนและเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ครู ลูกจ้าง พนักงานจ้าง การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการเพื่อรองรับการเลื่อนเงินเดอืนเป็น
ระบบร้อยละ (%) และทิศทางการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานจ้าง 
 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการอบรม 
จำนวน 1 คน คือ 

นางสาวพัสญากรณ์ ไชยพรม 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบญัชี 

7,132 บาท 20 – 22 ธันวาคม 2567 
ณ โรงแรมฟอร์จูนรเิวอร์วิว 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

4 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การปรับ
เงินเดือนและเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ครู ลูกจ้าง พนักงานจ้าง การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการเพื่อรองรับการเลื่อนเงินเดอืนเป็น
ระบบร้อยละ (%) และทิศทางการบริหารงานบุคคลของ
พนักงานจ้าง 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการอบรม 
จำนวน 2 คน คือ 

1. จ่าเอกศภุณัฐ รตันะ  
ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
2. นางสาวกัญญา บุดดาจันทร์ 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

14,360 บาท 20 – 22 ธันวาคม 2567 
ณ โรงแรมฟอร์จูนรเิวอร์วิว 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

5 โครงการอบรมหลักสูตร “การเตรียมความพร้อม อปท. 
เพื่อเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ) ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 และการบริหารงานพัสดุว่าด้วยการบริหาร
สัญญาและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุตามระเบียบพัสดุ 
2560 พร้อมตัวอย่างกรณีศึกษาโครงการต่างๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 
 

พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
เข้ารับการอบรม จำนวน 2 คน 

คือ 
1. นางสุพรรวดี พุทธกัง  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
การศึกษา 
2. นางสาวนภาพร ศิริวงค์ 
ตำแหน่ง คนงาน 

13,400 บาท 12 – 14 มกราคม 2568 
ณ แม่โขงเฮอริเทจ 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

6 โครงการอบรมหลักสูตร “การเตรียมความพร้อม อปท. 
เพื่อเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง (เงินอุดหนุนทั่วไป/เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ) ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 และการบริหารงานพัสดุว่าด้วยการบริหาร
สัญญาและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุตามระเบียบพัสดุ 
2560 พร้อมตัวอย่างกรณีศึกษาโครงการต่างๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 
 

พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
เข้ารับการอบรม จำนวน 1 คน 

คือ 
นางสาวปราณี สุธรรม  

ตำแหน่ง นักวิชาการพัสด ุ

7,060 บาท 12 – 14 มกราคม 2568 
ณ แม่โขงเฮอริเทจ 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

 
 
 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

7 อบรมเชิงปฏิบัติการ “ถ่ายทอดความรู้โมเดลเศรษฐกิจใหม่ 
(BCG Model) สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 
นางสาวปิยวรรณ เสนคำ  

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

1,552 บาท 23 มกราคม 2568 
ณ โรงแรมฟอร์จูนรเิวอร์วิว 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

8 โครงการอบรม “การจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลในการใช้งานโปรแกรมรับสมัครเลือกตั้งท้องถิ่น เพื่อ
บันทึกข้อมูลผู้สมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาเป็นคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจำเทศบาล”  

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 2 คน คือ 

1. นางสาวรุ่งนะภา สมรฤทธิ์ 
ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป 
2. นางสาวสรุัตดา สุจาจริง 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

536 บาท 7 กุมภาพันธ์ 2568 
ณ ห้องประชุมเรือไฟโสภา  

ช้ัน 3 
สำนักงานคณะกรรมการการ

เลือกตั้งประจำจังหวัด
นครพนม 

 

9 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยความรู้ฐาน
ราก 3 มิติ และพัฒนาการ 4 ด้าน เพื่อยกระดับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก/โรงเรียนที่จัดการศึกษา ระดับ ปฐมวัย ให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” 
 

พนักงานเทศบาลและพนักงานครู
เทศบาล เข้ารับการอบรม จำนวน 

2 คน คือ 
1. นางสาวปรยีาภา ไชยรินทร์ 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหาร
การศึกษา 
2. นางสาวจริาพร ศรสีุภาลักษณ์ 
ตำแหน่ง ครู  

20,268 บาท 8 – 11 มีนาคม 2568 
ณ โรงแรมบ้านไทยบูทีค 

เขตบางกะปิ  
กรุงเทพฯ 

 

10 โครงการอบรมหลักสูตร “การบริหารงานบุคคลกรณีไม่มี
นายก อปท. (ครบวาระ) และแนวทางการใช้บัญชี การโอน 
การปรับปรุงตำแหน่ง/ส่วนราชการ เพื่อแต่งตั้งผู้ผ่านการสรร
หาของ ก.กลาง/ก.จังหวัด บัญชีเงินเดือนข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นในระบบร้อยละ (บัญชี 6) และการปรับค่าตอบแทน
ชดเชยลูกจ้างและพนักงานจ้างสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น”” 
 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 

นางสาวกัญญา บดุดาจันทร์ 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

11,980 บาท 14 – 17 มีนาคม 2568 
ณ โรงแรมริเวอร์ไซด ์

กรุงเทพฯ 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

11 โครงการขยายผลวิทยากรเพื่อทำหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยประจำท้องถิ่น ระดับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ครู ข) ประจำปี 2568 
 

พนักงานครูเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 
นางสาวดวงพร สุธรรม 

ตำแหน่ง คร ู
 

5,746 บาท 25 – 27 เมษายน 2568 
ณ โรงแรมพักพิงอิงโขง 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

12 โครงการอบรมหลักสูตร “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568” 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 

นางสาวกรรณิกา ดายังหยุด 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

8,736 บาท 2 – 6 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมเอวาน่า กรุงเทพ  
โฮเทล แอนด์ คอนเวนช่ัน 

เซ็นเตอร์  
กรุงเทพฯ 

 

13 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “นักบริหารงานการศึกษา 
(อำนวยการท้องถิ่น) รุ่นที่ 30” 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 

น างส าวป รี ย าภ า  ไชย ริน ท ร์  
ตำแหน่ ง หั วหน้ าฝ่ ายบริห าร
การศึกษา 

54,792 บาท 8 มิถุนายน – 4 กรกฎาคม 
2568 

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา  

วิทยาเขตนครปฐม 
อำเภอพุทธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม 

 

14 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การบันทึกของ
โรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและหน่วยงานภายใตส้ังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและการนำเขา้ข้อมูลย้อนหลังในกรณีที่
ระบบปิดปรับปรุง ประจำปี 2568”  

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 3 คน คือ 

1. นางสายพิณ โพนศิลา  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
2. นางสาวพัสญากรณ์ ไชยพรม 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
3 . น า ง ส า ว ป ร า ณี  สุ ธ ร ร ม 
ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 

21,108 บาท 20 – 22 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมโฮเทล 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

15 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินการตามขั้นตอนการบรหิารงานพัสดุ และการ
บริหารงานโครงสร้าง ตั้งแต่กระบวนการเริม่ต้น จนสิ้นสุด
โครงการ เพื่อให้ถูกต้องตามระเบยีบและป้องกันการ
ผิดพลาดในการปฏิบัติหน้าท่ี”  

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 2 คน คือ 

1. นางสายพิณ โพนศิลา  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
2. นางสาวปราณี สุธรรม 
ตำแหน่ง นักวิชาการพัสด ุ

13,470 บาท 25 -27 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมแม่โขงเฮอรเิทจ 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

16 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติใน
การดำเนินการตามขั้นตอนการบริหารงานพัสดุ และการ
บริหารงานโครงสร้าง ตั้งแต่กระบวนการเริ่มต้น จนสิ้นสุด
โครงการ เพื่ อให้ถูกต้องตามระเบียบและป้องกั นการ
ผิดพลาดในการปฏิบัติหน้าท่ี”  

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 
นายเวชสุยันต์ สิมมาลา 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

7,168 บาท 25 -27 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมแม่โขงเฮอรเิทจ 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

17 โครงการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบตัิงาน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 1 คน คือ 

นางสาวกัญญา บดุดาจันทร์ 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

 

7,580 บาท 27 – 29 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมฟอร์จูนวิวโขง 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

18 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการพัฒนาทักษะ 
ผลลัพธ์ ผลงานการเลื่อนวิทยะฐานะสูงขึ้น  และการเข้าใช้
ระบบบดจิิทัลเพื่อการพัฒนาวิชาชีพทางการศึกษาท้องถิ่น 
(D-LEP) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

พนักงานเทศบาลและพนักงานครู
เทศบาล เข้ารับการอบรม จำนวน 

2 คน คือ 
1. นางสุพรรวดี พุทธกัง  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง
การศึกษา 
2. นางสาวจริาพร ศรสีุภาลักษณ์ 
ตำแหน่ง คร ู

 
 

14,144 บาท 8 – 10 สิงหาคม 2568 
ณ โรงแรมฟอร์จูนวิวโขง 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

19 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การตรวจสอบ 
การบันทึกข้อมูลย้อนหลังนระบบ New e-LAAS การบันทึก
ด้วยมือโดยใช้โปรแกรม excel มาตรฐานและการเตรยีม
ข้อมูลเพื่อช้ีแจงสำหรบัการตรวจรบัรองการเงินประจำปีของ
หน่วยตรวจสอบ การบันทึกบัญชีในระบบ New e-LAAS 
ของโรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การเตรียมความพร้อมเพื่อ
การปิดบัญชี  ประจำปี 2568”  

พนักงานเทศบาล เข้ารับการ
อบรม จำนวน 3 คน คือ 

1. นางสายพิณ โพนศิลา  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
2. นางสาวพัสญากรณ์ ไชยพรม 
ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
3 . น า ง ส า ว ป ร า ณี  สุ ธ ร ร ม 
ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 

25,596 บาท 29 – 31 สิงหาคม 2568 
ณ โรงแรมโฮเทล 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

20 โครงการฝึกอบรม “การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ
หน่วยงานภายใต้สังกัด ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (new e-
LAAS) และจัดทำงบประมาณ ด้านการศึกษา การฝึก
ปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2569 
พร้อมบันทึกแผนปฏิบัติราชการประจำปี หรืองบประมาณ
รายจ่ายที่ ได้รับอนุมัตินระบบ (new e-LAAS) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก/โรงรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
เข้ารับการอบรม จำนวน 2 คน 

คือ 
1. นางสาวอรกญัญา เมืองแทน 
ตำแหน่ง หัวหน้า ฝ่ายส่งเสริม
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. นางสาวณรสิสา ทากิระ 
ตำแหน่ง คนงาน 

 

14,992 บาท 5 – 7 กันยายน 2568 
ณ โรงแรมฟอร์จูนรเิวอร์วิว 

อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 

 

  



2. การนำระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ หมายเหต ุ

1 การเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านหลักสูตรการเรียนรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) อย่างน้อย 1 วิชาต่อปี 

 

พนักงานเทศบาล  พนักงานครู
เทศบาลและพนักงานจ้างตาม

ภารกิจ เข้ารับการอบรมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

จำนวน 46 คน คดิเป็นร้อยละ 
80.71 ของบุคลากร (พนักงาน

เทศบาล  พนักงานครูเทศบาลและ
พนักงานจ้างตามภารกจิ) ณ วันท่ี  

30 กันยายน  2568 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2567 – 30 
กันยายน 2568 

ณ สำนักงานเทศบาลตำบล
นาคำ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 


